VAZIVA

LA FINTECH SOCIALE

DEDIEE AUX AVANTAGES SALARIES

VAZIVA OBTIENT L’AGREMENT DE LA CNTR
ET DEVIENT NOUVEL EMETTEUR DE TITRES-RESTAURANT

Une nouvelle offre pensée pour les restaurateurs et
les acteurs de la restauration indépendante
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Paris, le 15 juin 2026, 08h00 CET — VAZIVA, (ISIN : FR0014007T10- Mnémonique : ALVAZ- EURONEXT
Growth Paris), pionnier de la dématérialisation des avantages aux salariés, annonce avoir obtenu
I’agrément officiel de la Commission Nationale des Titres-Restaurant (CNTR), I’autorisant a émettre
et gérer des titres-restaurant dématérialisés. Cette autorisation constitue une étape stratégique
majeure pour I'entreprise, qui rejoint désormais les acteurs historiques du secteur.

Une nouvelle génération de titres-restaurant, congue pour répondre aux usages
du terrain

Forte de cette validation, Vaziva déploie une solution de titres-restaurant intégrée a sa carte multi-
avantages, déja adoptée par de nombreuses entreprises et collectivités.

L'offre se distingue par une approche résolument opérationnelle, pensée pour simplifier le quotidien
des restaurateurs, régulierement confrontés a des contraintes techniques, des délais de
remboursement ou a des structures de frais complexes.

Une proposition différenciante, plus simple et plus favorable aux restaurateurs

Vaziva introduit un modele d’acceptation et de remboursement plus fluide et plus rapide, porté par
une architecture technologique unifiée et a une politique de frais optimisée.

Cette approche permet également d’élargir progressivement le périmetre d’acceptation a des
restaurateurs encore non référencés par la CNTR, tout en ouvrant la voie a un déploiement a I'échelle
européenne pour les entreprises multi sites et continentales.

L'offre de Vaziva répond ainsi aux attentes exprimées depuis plusieurs années par les restaurateurs,
en particulier les indépendants, qui recherchent davantage de simplicité, de prévisibilité, et de maitrise
des colts dans la gestion des titres-restaurant.



Communiqué de presse Paris, le 15 juin 2026 O

Une opportunité de croissance pour Vaziva et un bénéfice direct pour les
entreprises

Pour les directions des ressources humaines, I'arrivée de Vaziva sur le marché des titres-restaurant
constitue une alternative moderne, compétitive et intégrée a une carte multi-avantages unique,
couvrant notamment les titres-restaurant, la mobilité, la culture, les loisirs et les cadeaux.

Cette approche unifiée permet de centraliser la gestion des avantages salariés, de réduire les co(ts
administratifs et d’offrir une expérience utilisateur homogéne.

Les salariés déja détenteurs de la carte attribuée par leur CSE au titre des dotations sociales, pourront
ainsi recevoir leur titres restaurant sur le méme support grace a une offre multi-wallets ségrégués.

Patrick Berthé, Fondateur et Président de Vaziva déclare : « L’agrément de la CNTR
est une reconnaissance majeure de la solidité de notre modéle et de notre
technologie. Nous sommes fiers d’apporter au marché une solution plus simple, plus
rapide et plus équitable, notamment pour les restaurateurs qui sont au cceur du

dispositif titres-restaurant. » Patrick Berthé, Fondateur et Président de Vaziva.

Prochaine publication :

e Chiffre d’affaires du 1°" semestre 2026 : mercredi 22 juillet 2026

A propos de VAZIVA

VAZIVA est I'émetteur nouvelle génération des avantages aux salariés (vacances, cadeaux, déjeuners) sur la
1% carte de paiement intelligente multi-dotations Mastercard® managée pour les Comités Sociaux et
Economiques (CSE), les Ressources Humaines (RH), les entreprises et collectivités. Cette carte est utilisable sur
le réseau international Mastercard®. La carte Vaziva Mastercard® integre une intelligence artificielle [IA] qui
organise la gestion des dotations sociales selon les dépenses des salariés.
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